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Le mot 
du président

Cette année a été une année de transition pour notre association, 
avec le départ à la retraite de sa fondatrice et directrice, Solange Risse, 
qui a dirigé notre organisation avec passion et beaucoup d’énergie 
durant vingt ans. Notre nouvelle directrice Anne Butty Revaz a pris 
les rênes de l’association en août 2022. Le passage du témoin s’est très 
bien passé et La Famille au Jardin peut poursuivre sa mission en toute 
sérénité. Bravo Anne !

Je dis également merci à chaque personne qui travaille au sein de La 
Famille au Jardin, aux bénévoles, au comité dynamique qui ont per-
mis cette transition. Du changement oui, mais surtout la continuité 
de notre activité, tellement importante, d’aide aux personnes âgées 
en situation de vulnérabilité et au soutien de leurs proches. Grâce au 
travail de chacune et chacun, nous contribuons jour après jour et de 
manière significative au maintien à domicile de nos hôtes.

Ces derniers mois, mon activité professionnelle m’a permis de faire 
mieux connaissance avec les systèmes santé-sociaux d’autres can-
tons. Tout comme à Fribourg, les besoins pour l’accueil des personnes 
âgées vulnérables sont en augmentation et il est nécessaire d’accélé-
rer le développement de projets ou de structures qui répondent à cette 
évolution. Dans cette conjoncture, l’existence de La Famille au Jardin 
trouve donc tout son sens. Je m’interroge toutefois : pourquoi faut-il 
autant d’énergie, de volonté, de prise de risques pour construire une 
offre tellement évidente dans notre canton ?

Vous l’aurez compris, je suis un président très satisfait de cette année 
2022, reconnaissant de tout le travail qui est fait au sein de notre Famille 
au Jardin et prêt à contribuer au développement de nouvelles offres.

Nous espérons vous voir nombreux à notre assemblée générale, où 
nous pourrons échanger entre autres sur cette année passée et sur 
notre avenir.

Merci de votre soutien continu à La Famille au Jardin.

 — Jérôme Kolly 
président

Assemblée générale
 Mardi 13 juin 2023  
 18:30 Römerswil 



Le rapport 
de la direction

Rédiger et transmettre un rapport de direction sur l’année 2022 à 
nos membres, nos fidèles donateurs et à tous les amis de La Famille 
au Jardin alors que j’y ai posé mes valises le 16 août de la même 
année est ambitieux. C’est pourquoi, je débute par réitérer mes re-
merciements à Solange non seulement pour ses vingt années d’acti-
vité dans la fondation, le développement et la gestion de La Famille 
au jardin mais également pour la transmission rapide et simple des 
clefs de la maison. De plus, je souhaite vous donner mes premières 
impressions sur la vie de cette belle maison, tant sa mission et son 
utilité ne sont plus à discuter dans notre canton.

Tout d’abord, j’ai fait la connaissance d’une équipe de collabora-
trices et collaborateurs passionnés par leur travail auprès de nos 
hôtes, cherchant toujours le meilleur accompagnement et le bien-
être de la personne qui passe sa journée chez nous et dans une at-
mosphère de normalité.

La transmission du savoir auprès de nos étudiants, stagiaires, ap-
prentis et bénévoles est également une valeur ancrée au sein de 
notre organisation. Dès lors, nous ne manquons pas de motiver bon 
nombre de jeunes attirés par le métier et assurons ainsi d’excel-
lentes relations avec les écoles partenaires. Grâce à nos offres de 
formation à la « Validation » qui ont lieu plusieurs fois par année, 
nous rencontrons un grand nombre de professionnels à qui nous 
transmettons notre concept d’accompagnement. Nous sommes dès 
lors reconnus comme un centre de formation pour tout le canton.

Le bénévolat au sein de La Famille au Jardin m’a d’emblée impres-
sionnée : que ce soit au sein des cuisines de Römerswil ou d’Humili-
mont, en accompagnement ou dans les transports, je ressens pleine-
ment cette forte volonté de bien faire et d’accomplir son travail de 
manière très consciencieuse.

 — Anne Butty Revaz 
directrice
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La Famille au Jardin remplit également son rôle de conseil auprès 
des proches aidants de tout le canton qui nous contactent souvent 
dans l’urgence et l’épuisement. Nous écoutons beaucoup, conseil-
lons et tentons de trouver une solution pour chacune et chacun.

Après l’ouverture d’une deuxième maison en 2020 en Gruyère, la 
question du développement futur se pose tant les besoins sont im-
portants. Faut-il encore consolider notre présence à Humilimont et 
concentrer nos forces sur l’existant ou faut-il déjà penser à ouvrir 
une nouvelle Famille au Jardin dans un autre district du canton 
moins bien doté en accueil de jour ? Faut-il augmenter notre offre de 
court séjour mensuel ? Ce sont les questions stratégiques auxquelles 
le comité et moi-même seront amenés à répondre dans les mois à 
venir. N’étant dépendant d’aucune commune ou district en particu-
lier, le dialogue avec le canton demeure une priorité, car il constitue 
notre principal bailleur de fond.

Notre maison de Römerswil a presque vingt ans et nous planifions 
également différents travaux d’entretien indispensables au confort 
de nos hôtes (changement du chauffage, rénovation de la cuisine).

Nous voilà donc devant des années intenses et importantes pour 
l’avenir de La Famille au Jardin. Et je me réjouis de relever ces défis 
avec vous toutes et tous.



2022 en chiffres

LES ACCUEILS EN JOURNÉE
4'119 journées d’accueil pour 103 personnes ayant fréquenté 
nos maisons de Römerswil (2'866) et d’Humilimont (1'253). Depuis 
juillet 2022, notre maison d’Humilimont est ouverte à raison de 
quatre jours par semaine soit du lundi au jeudi.

LES COURTS-SÉJOURS
Le court-séjour déplacé en semaine semble convenir à nos hôtes et 
à leur famille, puisque le taux de présence sur l’année est de 83%. 

Nous avons accueilli 96 personnes du lundi matin au mardi soir. 
Chaque hôte arrive à La Famille au Jardin avec sa petite valise le 
lundi matin qui lui permettra entre autre de passer une nuit dans 
les murs de notre maison de Römerswil au premier étage. 

Un potentiel d’augmentation de l’offre du court séjour est envi-
sageable dans les années à venir. La prestation est courte si on la 
compare à un court-séjour habituel (de trois semaines à trois mois). 
Les proches aidants nous témoignent tous de la bonne respiration 
qu’ils peuvent se donner durant ces presque 48 heures de pause 
dans l’accompagnement de leur proche.

Qui en a bénéficié en 2022 ?
14 personnes, dont une externe au foyer de jour

23 courts-séjours en semaine de janvier à décembre 

Capacité d’accueil : 115 nuits

Occupation : 96 nuits soit 83 % (57% en 2021)

La prestation en bref
 ◽ Deux fois par mois,  
un accueil du lundi matin  
au mardi soir.

 ◽ Ambiance familiale  
en petit groupe.

 ◽ De nuit, deux personnes  
présentes grâce à  
une collaboration avec une 
veilleuse bénévole de VALM 
(Veiller et accompagner ici  
et maintenant).
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fribourg

st-ours
SARINE
57/2'322

SINGINE
7/189

LAC
5/223

GRUYÈRE
28/1'177

HORS-CANTON
1/42

VEVEYSE
0/0

GLÂNE
2/16

BROYE
3/150

humilimont

bulle

 → Nombre d’hôtes / Nombre de journées 
d’accueil par disctrict

 ↓ Âge moyen des hôtes : 78.6 ans

 ↓ Répartition Femmes / Hommes

 ↓ Situation familiale

FEMMES
57

HOMMES
46

EN COUPLE
77

EN COMMUNAUTÉ
OU AVEC PARENT

SEUL·E
19

AVEC ENFANT
OU FRATRIE

5 2

021
65–69

6
70–74
10

75–79
9

80–84
12

90-94
4

89-89
10

50-54 55-59 60-64

 ↓ Journées d’accueil de 2005 à 2022

2017
2'671

2018
2'806

2019
2'686

2020
2'546

2021
3'615

2022
4'119

2016
2'702

2015
2'527

2014
2'687

2013
2'515

2012
2'274

2011
2'315

2010
1'445

2009
1'314

2008
1'105

2007
1'045

2006
1'099

2005
746



EXERCICE CONSOLIDÉ 2022  2021

EXCÉDENT DES PRODUITS CHF 15 623  CHF 14 483

PRODUITS D’EXPLOITATION 1 410 328 1 292 209

Participations journalières des hôtes 223 286 191 630

Produit des transports 76 134 78 079

Contribution Pro Senectute 29 112 0

Autres prestations facturées 16 725 16 684

Produits des loyers 41 037 41 037

Subvention de l'État de Fribourg, année antérieure -13 792 43 841

Subvention de l’État de Fribourg 652 000 588 700

Subvention des districts et des communes 45 023 55 170

Contributions caisses assurance maladie 252 605 217 526

Subvention formation d'adultes 0 2 000

Loterie Romande 8 000 8 000

Dons et autres cotisations 43 127 41 142

Cotisations 6 110 8 400

Produits des manifestations 9 451 0

Produits divers 5 260 0

Produits de la vente d'un véhicule 16 250 0

CHARGES D’EXPLOITATION 1 394 705 1 277 727

Salaires et  charges sociales 1 041 441 951 257

Autres charges du personnel 6 333 16 481

Alimentation et articles de ménages 49 668 42 658

Médicaments et matériel de protection 3 218 3 279

Charges manifestations et événements particuliers 12 032 0

Entretien réparation immeuble, installations 36 716 28 683

Utilisation des installations 102 224 103 321

Énergie, eau, combustible et évacuation des déchets 13 018 7 872

Bureau et administration 45 650 28 701

Charges liées aux transports 70 267 78 631

Autres charges d'exploitation 14 140 16 844

Comptes de résultat

6 La Famille au Jardin — Rapport d’activités — 2022 



La Famille au Jardin — Rapport d’activités — 2022 7

AU 31 DÉCEMBRE 2022  2021

ACTIF CHF 1 189 786  CHF 1 134 781

ACTIF MOBILISÉS 306 581 219 972

Liquidités 100 010 56 675

Débiteurs 72 259 55 616

Actifs de régularisation 134 312 107 681

ACTIF IMMOBILISÉ 883 205 914 809

Immeuble 1 129 235 1 129 235

./. Fonds d'amortissement immeuble -285 000 -258 890

Rénovation et aménagement Humilimont 6 000 8 000

Installations, machines et appareils Römerswil 384 1 294

Installations, machines et appareils Humilimont 1 117 598

Véhicules 2 3

Mobilier et informatique Römerswil 9 461 9 490

Mobilier et informatique Humilimont 22 006 25 080

PASSIF CHF 1 189 786 CHF 1 134 781

CAPITAUX ÉTRANGERS 853 771 866 389

Créanciers 67 702 65 889

Passifs de régularisation 4 068 2 500

Hypothèque 782 000 798 000

CAPITAUX PROPRES 336 015 268 392

Fonds pour travaux de rénovation 142 745 130 745

Fonds pour achat véhicule 53 086 13 086

Fonds pour fluctuation de la dotation 38 189 38 189

Fonds pour frais divers 5 481 5 481

Fonds pour réalisations futures 58 849 58 849

Réserve générale 21 116 21 116

Capital (découvert) reporté 926 -13 556

Excédent du compte de résultat de l'exercice 15 623 14 483

Bilan



Clin d’œil 
d’un futur retraité

Pour commencer j’ai une question pour vous, je me la pose égale-
ment, elle me turlupine depuis un bon moment : L’idée vous est-elle 
déjà venue de chercher les racines de vos engagements, de votre vie 
professionnelle ?

Y-a-t-il des prédispositions, sans parler de prédestination, des dons 
innés ou des qualités qui nous orientent dès notre plus jeune âge ? 
L’Église catholique l’exprime à travers le concept de vocation une 
sorte d’orientation par en-haut… Ou serait-ce la société et nos pa-
rents, notre milieu qui nous forment le plus ?

Que pensez-vous de votre chemin de vie, de votre liberté ou de votre 
libre arbitre ?

Au moment de prendre ma retraite, au vu du chemin parcouru 
m’amenant à travailler ces douze dernières années à La Famille au 
Jardin, je me la pose davantage.

Pour ma part, j’ai eu la chance de vivre des petits bouleversements 
sur mon chemin de vie. Je parle de chance car j’ai été amené à m’in-
vestir dans des engagements pour lesquels je me croyais inapte. 
Contredisant quelques théories géométriques, ces multiples virages 
ont probablement été pour moi le chemin le plus court pour saisir 
un tant soit peu un sens à ma vie – espérant encore quelques virages 
à venir pour élargir mon horizon.

Alors ne nous enfermons pas, ne nous laissons pas enfermer dans 
un chemin de vie par trop tracé d’avance. A fortiori, n’enfermons pas 
l’Autre en face de nous dans son histoire, dans une maladie diagnos-
tiquée. À La Famille au Jardin, j’ai pu rêver d’une rencontre de deux 
libertés, de deux absolus qui sont appelés à faire chemin ensemble 
vers plus d’être. L’inattendu peut surgir n’importe où et n’importe 
quand. Les relations avec mes collègues et les hôtes – dans la même 
mesure – m’ont changé profondément et – je l’espère – humanisé. 

 — Manfred Kolba, 
collaborateur, aide-soignant 
et accompagnant depuis 2011
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Cette égalité d’influence et d’importance fondamentale entre col-
lègues et hôtes est essentielle : chaque relation authentique nous 
engendre, nous construit. Cela s’exprime indirectement quand une 
visite vient à La Famille au Jardin et se demande qui fait partie de 
l’équipe et qui est hôte : nous sommes tous accueillis et accueillants.

Dans beaucoup de récits fondateurs d’anciennes cultures, le jardin 
est le symbole de l’état idéal d’où nous venons et à quoi l’homme, 
la création entière, aspirent. Dans ces lieux, les différences s’enri-
chissent, se complètent mutuellement. L’unicité de chaque être est 
célébrée. Il me semble que La Famille au Jardin tend vers cette réali-
té et ainsi mérite le nom de jardin…

Je termine avec un grand merci à ce « jardin » qui m’a accueilli, formé 
et, je l’espère, rendu un peu plus humain.

 ❝ Ne nous enfermons pas , 
ne nous laissons pas enfermer  
dans un chemin de vie  
par trop tracé d’avance.



Le bénévolat : 
une des pièces maîtresses 
de notre organisation

Grâce au bénévolat, chaque hôte peut bénéficier d’un accompagne-
ment sur mesure. En effet, certains hôtes exigent des accompagne-
ments individuels pour activer leurs ressources existantes, pallier 
aux manques liés aux troubles de la mémoire ou pour gérer les an-
goisses présentes. D’autres peuvent bénéficier d’accompagnement 
en petits groupes et réalisent des activités diversifiées.

Chaque jour à la Famille au Jardin, deux à trois personnes bénévoles 
participent à l’accompagnement des hôtes et représentent une 
« main d’œuvre » supplémentaire au service des hôtes et en complé-
mentarité du personnel engagé.

Témoignages de bénévoles
Nicole, bénévole accompagnante : « Donner un peu de temps 
pour accompagner les hôtes de La Famille au jardin, une journée 
qui m’apporte beaucoup dans la semaine. J’apprécie aussi de colla-
borer avec une équipe bienveillante, à l’écoute des hôtes et de leurs 
familles. »

Cécile, bénévole cuisinière : « Alors que cuisinière n’était pas du 
tout ma profession, à la retraite, j’ai décidé de consacrer un jour par 
semaine à du bénévolat. Depuis de nombreuses années, j’essaie de 
régaler les hôtes de La Famille au jardin avec des menus variés et 
quel plaisir quand les assiettes me reviennent vides et je vois des 
sourires sur les visages. »

TransporT Cuisine aCCompagnemenT seCréTariaT

27 conducteur·trices 8 cuisinier·ère·s
+ 1 aides-cuisine 27 accompagnant·e·s 2 aides

 ❝ À ma connaissance, La Famille au Jardin  
est l’institution médico-sociale qui emploie le plus  
de bénévoles en Suisse. C’est remarquable !

 — Stéphane Perrotet, directeur d’EdelCert & Inspectorat 
Organisme de certification intervenant dans plus de 100 établissements de la santé ou du social 

FAJ Römerswil
 ◽ 12 hôtes

 ◽ 7-8 accompagnant·e·s

FAJ Humilimont
 ◽ 8 hôtes

 ◽ 5-6 accompagnant·e·s
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UN IMMENSE MERCI…
aux membres du comité pour leur engagement 
et leur soutien ;

à notre personnel, salarié et bénévole qui porte 
au quotidien les valeurs d’un accompagnement de 
qualité et à celles et ceux qui rendent possible 
cette activité : le secrétariat, le personnel d’inten-
dance et les chauffeurs ;

aux hôtes et à leurs familles, pour la confiance 
qu’ils nous accordent ;

à nos partenaires, Autorités cantonales et 
communales, organisations du réseau, centres 
de formation, pour la bonne coopération au bé-
néfice de la personne concernée et de la formation 
des professionnels ;

aux différentes organisations, « Clubs ser-
vices », entreprises, qui ont organisé des actions 
de soutien financier en notre faveur ;

à VaLm (Veiller et Accompagner Là et Maintenant) 
pour sa précieuse participation à notre accueil de nuit ;

aux particuliers qui ont fait des dons, aux familles 
qui dans les moments difficiles d’un deuil ou joyeux 
d’un jubilé, ont pensé à La Famille au Jardin ;

à la Loterie Romande pour son soutien aux pro-
jets de formation ;

à la Commission de la formation des adultes 
pour son soutien au projet de formation aux aidants 
et aux bénévoles ;

à Pro Senectute Fribourg pour son soutien au 
service de transport ;

à Rose Steinmann pour l’immense travail béné-
vole de traduction ;

à nos chers Voisins pour leur soutien et compré-
hension lors des manifestations.

ET UN MERCI TOUT PARTICULIER… 
à tous les bénévoles, pour leur présence et de 
briller de leur belle lumière à nos côtés.

Et aux personnes qui ont décidé de quitter la FAJ 
durant l’année 2022 :

Beatrice Schaer après six ans d’activité comme 
cuisinière ;

Bastien Curty après deux ans d’activité comme 
intendant cuisinier ;

Jacques Geinoz et Jean-Marie Gapany, après huit 
et douze ans de bénévolat en tant que chauffeurs.

Merci à elles et eux pour leur magnifique et fidèle 
engagement.



2017
1'087

2018
2'026

2019
1'926

2020
1'511

2021
2'444

2022
2'352

2016
2'063

2015
1'995

2014
1'910

2013
1'335

2012
1'483

2011
1'572

2010
1'046

2'352
57% PAR NOTRE SERVICE PAR LA FAMILLE /AUTRE SERVICE

1'767
43%

Le service de transport

En septembre 2022, La Famille au Jardin a conclu une convention 
de collaboration pour deux ans et renouvelable jusqu’en 2025 avec 
Pro Senectute qui nous soutient financièrement dans toute la mise 
en place de l’organisation des transports de nos hôtes entre le do-
micile et l’institution. C’est une aide très appréciée et nécessaire à 
l’existence même de ce service. Grand merci à Pro Senectute et à sa 
direction.

Depuis le départ de Mme Risse, c’est Francine Curty, notre comptable 
secrétaire, qui a repris la planification des transports. Qu’elle en soit 
vivement remerciée.

Scènes de vie
Jean-Luc, chauffeur : 

— Bonjour mon hôte, j’ai plaisir à vous conduire. Qu’allez-vous faire à 
La Famille au Jardin ?

— Je vais me lancer dans la recherche. Chercher mes lunettes, ma 
canne. Chercher un peu de tendresse, d’écoute, de compréhension.

David, chauffeur : « Tout a commencé par une annonce dans le 
journal La Gruyère. Je me suis dit pourquoi ne pas me lancer dans 
cette aventure? Le trajet est court mais tellement intense. Le pre-
mier me parle du Moléson et me dit quel raccourci je dois prendre 
pour gagner du temps. Le deuxième est plutôt bougon et n’a pas en-
vie de rentrer dans la voiture. Quant à la dernière, c’est la charmante 
grand-maman qui ne dit pas un mot. Mais quelle belle aventure. »

 ↓ Transports de 2010 à 2022,  
et répartition  
des transports en 2022
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La formation

FORMATION TOUT PUBLIC, À L’INTERNE ET AUTRES
À l’attention des proches aidants, des professionnels salariés ou 
bénévoles, nous avons reconduit trois sessions de la formation  
Regards sur la thématique de Comment accompagner au quotidien 
des personnes atteintes par des troubles de la mémoire grâce à l’ap-
proche de la Validation© de Naomi Feil, avec Mmes Sarrasin, forma-
trice et Muriel Bielmann, collaboratrice et praticienne en Validation. 

En 2022, 27 personnes ont suivi nos modules de formation des 
samedis. 

À la demande de sa direction, nous donnerons à l’ensemble du 
personnel d’un ems à Gruyères la formation Regards durant six 
jours en 2023.

LE SUIVI DES PERSONNES EN FORMATION
En 2022, les praticiennes formatrices de l’institution ont accompa-
gné dans leur formation :
 · deux stagiaires de la filière éducation de la Haute école de travail 

social (HEFR-TS)
 · deux stagiaires infirmières de la Haute école de santé de Fribourg
 · ainsi que deux apprentis assistants socio-éducatifs qui effec-

tuent leur formation en alternant journées de cours et pratique 
dans l’institution.

STAGES « DÉCOUVERTE » ET JOUR D’ESSAI 
POUR FUTURS BÉNÉVOLES
L’équipe dans son ensemble participe à l’encadrement des stagiaires 
de tous horizons : stages demandés par des élèves du CO, des per-
sonnes ou des instances en vue d’une orientation ou réorientation 
professionnelle, stages préalables à l’entrée en formation, etc.

À DIFFUSER À TOUTE  
PERSONNE CONCERNÉE
S’adresse aux familles, aux 
proches aidant·e·s, aux profes-
sionnel·le·s, aux bénévoles,  
à toute personne concernée :

« Regards : Approche de l’accom-
pagnement de personnes tou-
chées par la maladie d’Alzheimer 
ou autres troubles cognitifs. »

 Samedis 30 septembre  
 + 7 octobre 2023  
 9H—16H Römerswil 

Renseignements :  
026 321 20 13



Évènements 
& vie de l’association 
en 2022

Une année de changement de direction dans une association 
comme la nôtre priorise les préoccupations afin que la transmission 
se fasse au mieux. Durant la moitié de l’année, Solange Risse et Anne 
Butty Revaz, soutenu par le comité, ont négocié le mandat de presta-
tion à renouveler pour janvier 2023 auprès de la Direction de la Santé 
et du Social.

Le repas de La Famille au Jardin a lieu le 25 mars à la salle de Bran-
cardiers et été animé par nos fidèles chauffeurs Jacques Geinoz et 
Jean-Luc Maradan.

L’année 2022 a été également propice à la consultation et à la mise en 
œuvre de la nouvelle directive cantonale sur les accueils de courte 
durée en EMS et dans les structures mandatées. Les tarifs pour le 
foyer de jour et le court séjour ont été réadaptés à cette occasion.

Le Foyer d’Humilimont ouvre un 4e jour à partir du 1er juillet 2022.

Le 20 août 2022, La Famille au Jardin est présente avec un stand lors 
de la manifestation intitulée « Bien vieillir en Gruyère » organisée 
par le réseau Santé et Social de la Gruyère.

Monsieur Dominique Sauzet organise la Journée au vert du mer-
credi 24 août 2022 au Domaine de la Route à Villars-sur-Glâne pour 
l’ensemble du personnel accompagnant. Cette journée de réflexion 
se concentre sur le thème de l’accompagnement. C’est une occasion 
de remercier Mme Solange Risse pour tout le savoir et les compé-
tences qu’elle a su transmettre à toutes et tous.

La traditionnelle Fête de La Famille au Jardin a lieu le samedi 3 sep-
tembre 2022 et met en valeur la mode des années 60 ! Sous une mé-
téo un peu capricieuse ce qui a peut-être freiné quelques habitués, 
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toute l’équipe (collaboratrices, collaborateurs, bénévoles) se retrouve 
à Römerswil et accueille nos fidèles amis, familles et membres de 
l’association dans une ambiance très colorée.

À St-Sylvestre, le vendredi 14 octobre, la cérémonie des Oscars 
fut grandiose et pleine de surprises pour récompenser, fêter et dire 
au-revoir à Solange Risse.

La fin de l’année rime avec les retrouvailles le 3 décembre des mar-
chés de la St-Nicolas de Fribourg et de St-Ursen avec les confec-
tions exquises et les décorations de nos hôtes, de nos bénévoles, de 
nos collaboratrices et collaborateurs et amis de La Famille au Jardin.

Avec grand plaisir, nous avons pu à nouveau organiser le goûter de 
Noël le samedi 17 décembre pour nos hôtes et leurs familles et ainsi 
à nouveau se retrouver autour du sapin à chanter des chansons et 
mélodies qui font du bien à toutes et tous dans une ambiance très 
chaleureuse.

THÈME 2022 : LA MODE
Comme chaque année depuis quelques années déjà, un thème an-
nuel nous accompagne.

De janvier à fin février, tous les hôtes et l’ensemble du personnel 
peuvent se lancer dans une recherche à l’aide d’un brainstorming. 
Lors du vote qui s’ensuit, il est passionnant de voir comment, d’une 
semaine à l’autre, un thème s’impose peu à peu comme le favori.

L’année dernière, la plupart des votes ont porté sur le thème de 
la mode. Dans le groupe « Entraînement de la mémoire », nous 
sommes partis de mars à février 2023 à la recherche de divers thèmes 
comme la mode = les vêtements = les tissus = la fabrication et bien 
d’autres choses encore.

Le terme « entraînement de la mémoire » regroupe des stratégies, 
des exercices et des méthodes qui doivent aider à mieux retenir des 
informations et à les ancrer dans la mémoire. Un exemple simple 
d’une telle stratégie est le moyen mnémotechnique.

Les semaines Accessoires ont été très amusantes et très variées pour 
tout le monde !

 — Ursula Neuhaus 
responsable animation
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Email ou courrier papier ?
Vous êtes de plus en plus nombreux à choisir la possibilité  
d’un envoi des informations par email afin de contribuer  
à diminuer notre impact environnemental.

Si vous êtes intéressé à recevoir les informations de La Famille  
au Jardin de manière électronique, faites-le nous savoir par email.

Email
info@la-famille-au-jardin.ch

Merci, votre soutien nous est précieux !  
Depuis 2002, vous êtes nombreux à nous soutenir  
en qualité de membres de l’association.
Merci d’avance pour le versement de la cotisation annuelle  
de chf 50.– ou pour des dons :
CCP 17–587461–8
IBAN  CH06 0900 0000 1758 7461 8
Sur demande, une attestation fiscale pour les dons sera envoyée. 

À NOTER DANS VOS  
AGENDAS POUR 2023
 Mardi 13 juin 18:30  
 Assemblée générale 

 Samedi 2 septembre  
 Fête de La Famille au Jardin 

 Samedi 2 décembre  
 Fête de la St-Nicolas  
 + stands de La Famille au Jardin  
 à St-Ursen et Fribourg 

ET DÉJÀ POUR 2024
L’année 2024 sera l’occasion de 
fêter les 20 ans d’existence de 
notre institution. Beaucoup de 
belles rencontres et évènements 
en perspective. Un comité de 
fête est en train de se mettre en 
route. Nous acceptons toutes les 
bonnes idées et les aides futures.



La Famille au Jardin
Foyer de jour pour personnes atteintes  
de troubles de la mémoire

Römerswil 4
1717 St. Ursen
026 321 20 13

Route d’Humilimont 60B
1633 Marsens
026 566 71 64 (lu — JE) 

info@la-famille-au-jardin.ch 
www.la-famille-au-jardin.ch


